
 

OFFRE D’EMPLOI COORDINATEUR.RICE ÉDUCATION AUX IMAGES 

CDD  9 MOIS (REMPLACEMENT DE CONGÉ MATERNITÉ) 

 

La Fédération Régionale des Maison des Jeunes et de la Culture en Nouvelle Aquitaine recherche un.e 

coordinateur.rice Education aux Images en contrat à durée déterminée dans le cadre d’un remplacement congé 

maternité.  

La FRMJC Nouvelle Aquitaine est une association d’éducation populaire qui regroupe 43 établissements sur le 
territoire. Elle apporte un soutien aux acteurs locaux, notamment dans le domaine culturel et des pratiques 
artistiques. Elle assure la coordination du dispositif Passeurs d’images sur le territoire Nord de la région Nouvelle 
Aquitaine (départements 16,17,86 et 79) ainsi que des actions dans le cadre de ses missions de « pôle régional 
d’éducation aux images ».  
 
Sous la responsabilité du conseil d’administration et de l’autorité hiérarchique de la Fédération Régionale des 

MJC de Nouvelle Aquitaine par la voie de sa directrice, le/la coordinateur.rice assurera le développement et le 

suivi des actions ci-dessous :  

Principales missions :  

Coordination du dispositif Passeurs d’images  

Passeurs d'images est un dispositif d'éducation à l'image qui s'adresse prioritairement aux jeunes âgés de 12 à 25 
ans sur le hors temps scolaire. 
Depuis sa création en 1991, l'opération consiste à rendre accessibles des pratiques liées au cinéma et à l'audiovisuel 
à des personnes qui en sont éloignées, entre autres pour des raisons géographiques, économiques, culturelles ou 
sociales. Sur le territoire nord de la Nouvelle-Aquitaine, il se décline en deux volets : la coordination d’un appel à 
projets et la mise en place d’une saison estivale de séances en plein air.  
 

- Appel à projet Passeurs d’images 2024 

• Gestion de l’appel à projet et accompagnement des porteurs de projets 

• Préparation et animation du comité de pilotage 

• Relations institutionnelles (en appui de la directrice) 

• Rédaction des conventions de partenariat et suivi de signature 

• Suivi de la réalisation et suivi budgétaire des projets soutenus 

• Valorisation des films d’ateliers  

 

-  Séances plein air Passeurs d’images de l’été 2024 

• Accompagnement des structures organisatrices et labellisation 

• Suivi des séances 

• Gestion des partenariats sur les propositions en avant-séance (courts métrages etc..) 

• Communication et réseaux sociaux  

 

- Participation aux différentes réunions du réseau national des coordinations Passeurs d’images animé 

par l’association l’Archipel des Lucioles 

Coordination du Pôle régional d’éducation aux images 

En 2020, ALCA Nouvelle Aquitaine, la FRMJC Nouvelle-Aquitaine et Les Yeux Verts, structures portant chacune des 

missions de Pôle régional d’éducation aux images sur leurs périmètres territoriaux, s’associent à travers la mise 

en œuvre d’un Pôle régional d’éducation aux images à l’échelle de la région Nouvelle-Aquitaine. Ce Pôle régional 

a pour ambition de permettre une meilleure identification de la politique d’EAI menée en région et une meilleure 

animation du réseau en favorisant notamment la coopération et le lien entre les dispositifs et les acteurs du 

territoire. Depuis 2023, ce pôle est dénommé Imagi’NA.  



- Coordination des actions développées par le pôle régional d’éducation aux images sur le territoire du 

Nord de la Nouvelle Aquitaine (formations, circulation d’outils pédagogiques etc…) 

- Coordination des actions du programme d’activité Imagi’NA développé conjointement avec Les Yeux 

Verts et ALCA (organisation de rencontres régionales, actions de formations, état des ressources du 

territoire, outils de communication etc.) 

- Participation aux réunions mensuelles avec ALCA et Les Yeux Verts ainsi qu’aux temps de travail prévus 

pour la mise en place des actions conjointes 

- Relations institutionnelles (en appui de la directrice) 

- Suivi des formations pour les volontaires Unis-Cité (mission Cinéma et Citoyenneté) 

- Participation aux temps de travail du réseau national des pôles régionaux d’éducation aux images  

Autres activités 

- Mise en œuvre d’actions complémentaires pour les structures du territoire inscrites à l’opération Des 

Cinés La Vie ! 

- Participation à la rédaction du bilan annuel des actions 2023 

Vie associative  

- Participation et contribution aux réunions d’équipe  

- Participation et contribution à l’AG et aux conseils d’administration où l’éducation aux images est à 

l’ordre du jour 

- Contribution à toute activité permettant le bon fonctionnement de la structure en privilégiant l’intérêt 

général pour l’association 

Profil : 

Expérience professionnelle dans le secteur de l’éducation aux images et/ou diffusion cinématographique  

Curiosité pour les différentes formes d’images  

Maitrise des outils bureautique  

Autonomie, capacités d’organisation, esprit d’initiative, qualités relationnelles  

La connaissance des départements de Charente, Charente-Maritime, Deux Sèvres et Vienne est un plus.  

Permis B  

Durée du contrat : Début décembre 2023 (prise de poste la semaine du 11/12/23) jusqu’à mi- septembre 2024 

Conditions :  CDD Temps plein (35h) 

Rémunération : indice 350 (groupe F) de la convention collective nationale de l’animation (ECLAT), soit le 

montant du salaire brut égale à 2467.90€ + Indemnité de précarité 

Lieu de travail :  Poste idéalement basé à Poitiers (86), possibilité de l’envisager sur Angoulême (16) ou La 

Rochelle (17) dans certains cas  

Déplacements de courte durée sur les départements du nord de la Nouvelle Aquitaine (16,17,86,79) ainsi qu’à 

Bordeaux et plus largement sur toute la région Nouvelle Aquitaine. Déplacements très ponctuels à Paris.  

Contact : 

Merci d’envoyer CV+ lettre de motivation à educimages@frmjcna.fr avant le 10 octobre 2023 

 

Entretiens prévus la semaine du 6 novembre 2023 

mailto:educimages@frmjcna.fr

