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ALCA NOUVELLE-AQUITAINE RECRUTE  
UN ASSISTANT OU UNE ASSISTANT(E) DE MISSION ÉCONOMIE DU LIVRE 

 CONTRAT À DURÉE DÉTERMINÉE EN ALTERNANCE 
 
 

Bordeaux, le 24 mars 2025 
 
 
Agence livre, cinéma et audiovisuel de la Région Nouvelle-Aquitaine, ALCA accompagne les 
professionnels de l’image et de l’écrit dans toutes les étapes de leur parcours et de leurs 
projets, de la création à la diffusion d’œuvres. Interface privilégiée entre la stratégie 
culturelle de la Région Nouvelle-Aquitaine, la Drac et les professionnels concernés, ALCA 
organise, depuis ses sites d’Angoulême, de Bordeaux, de Limoges et de Poitiers, le soutien 
aux industries du livre, du cinéma et de l’audiovisuel : de la création à la diffusion en passant 
par la production et la transmission des œuvres et des savoirs. Elle vise le développement de 
communautés et d’industries culturelles et créatives sur l’ensemble du territoire de la 
Nouvelle-Aquitaine. 
Les actions portées par l’agence visent un équilibre géographique en région et le 
rayonnement de ses acteurs, en France et à l’international. 
 
Intitulé du poste : UN ASSISTANT OU UNE ASSISTANTE DE MISSION 
ÉCONOMIE DU LIVRE 
 
Contexte du poste 
ALCA (Agence Livre, Cinéma et Audiovisuel) est l'actrice majeure qui soutient les projets de 
développement des secteurs du livre, du cinéma et de l'audiovisuel en Nouvelle-Aquitaine.  
 
Notre mission ? Dynamiser l’écosystème culturel et accompagner les professionnels du livre 
dans leurs enjeux économiques. Nous recherchons un ou une alternante motivée pour 
rejoindre notre équipe et contribuer activement à la structuration du secteur du livre en 
région. 
 
Tes missions : 

Sous la supervision de la Chargée de l’économie du livre, tu participes activement aux projets 
du pôle Économie du Livre, au sein d'une équipe passionnée par les enjeux de la filière. Ton 
rôle est à la fois polyvalent et stratégique : 

1. Accompagnement des acteurs du secteur du livre : 

• Aider les librairies, maisons d’édition et autres acteurs/actrices du livre à structurer 
et développer leur activité. 

• Participer au développement du réseau professionnel (libraires, éditeurs/éditrices, 
médiathécaires) en Nouvelle-Aquitaine. 

• Apporter ton expertise dans la mise en œuvre du Contrat de Filière et contribuer à 
l’analyse des dossiers de financement des librairies et des maisons d'édition. 

2. Gestion de projets : 

• Suivre et assister dans la mise en place de projets : accompagnement des entreprises, 
événements du livre, partenariats. 
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• Participer à l’organisation d’événements : rencontres professionnelles, salons, 
forums, séminaires et ateliers. 

• Rédiger des rapports sur l’avancement des projets, produire des bilans et préparer 
des supports de présentation. 

3. Veille économique et sectorielle : 
• Participer à la réalisation des études et analyses sur le marché du livre, ses tendances 

et ses perspectives. 

• Mettre à jour les bases de données du secteur et assurer une veille sur les dispositifs 
de financement (subventions, appels à projets…). 

• Contribuer à l’amélioration des outils de gestion de l’information du pôle Économie 
du Livre. 

Ton profil : 

Tu as une passion pour le secteur du livre, et tu souhaites participer à son développement 
économique ? Ce poste est fait pour toi ! 

Formation : Bac+3 à Bac+5 en édition, librairie, ou un domaine pertinent avec une 
spécialisation dans l’ingénierie de projets culturels. Ou encore un parcours en alternance 
pour une reconversion professionnelle. 

Aptitudes professionnelles : 
• Bonne connaissance de l’écosystème du livre et des politiques publiques. 
• Compétences rédactionnelles solides (rédaction, relecture, mise en forme de 

documents). 
• Maîtrise des outils bureautiques (Word, Excel, Suite Adobe, etc.). La connaissance 

des outils de gestion (bases de données, CRM) est un plus. 
• Un intérêt pour l’analyse économique (comptabilité, tendances de consommation) 

serait apprécié. 
• Permis de conduire B apprécié pour les déplacements en région. 

 
Qualités relationnelles et personnelles : 

• Dynamisme, autonomie et capacité à prendre des initiatives. 

• Capacité à travailler en équipe et à développer un réseau de partenaires. 

• Aisance relationnelle et communication claire, aussi bien en interne qu’en externe. 

• Rigueur, polyvalence et réactivité face aux imprévus. 
 

Pourquoi nous rejoindre ? 
ü Un secteur passionnant : Plonge dans l’univers du livre et participe activement au 

développement de la filière en Nouvelle-Aquitaine. 
ü Une alternance enrichissante : Acquiers de l’expérience terrain dans une équipe 

dynamique et impliquée dans des projets variés. 
ü Des opportunités de networking : Rencontre des actrices et des acteurs clés du 

secteur, des professionnels du livre, des éditeurs/des éditrices, des libraires et des 
institutions culturelles. 
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ü Formation et accompagnement : Bénéficie de l’expertise de l’équipe ALCA, avec un 
suivi personnalisé tout au long de ton alternance. 

 
Informations pratiques :  
Durée du contrat : 1 an. 
Prise de poste : Septembre 2025 
Lieu de travail : Poitiers (déplacements occasionnels en Nouvelle-Aquitaine et hors région). 
Rémunération : Selon grille de l’alternance et profil. Convention collective ECLAT.  
Autres avantages :  
Tickets restaurant  
6 semaines de congés payés par an 
Plan d'épargne entreprise 
 
 
Tu es intéressé(e) ? 
 
Si tu as envie de contribuer activement à l’économie du livre en Nouvelle-Aquitaine et que 
tu es prêt/prêtes à t’investir dans des projets stimulants, envoie-nous ta candidature (CV + 
lettre de motivation) à l’attention de Laura CHADOUTAUD, Directrice des ressources 
humaines, en utilisant l’adresse mail suivante : laura.chadoutaud@alca-nouvelle-
aquitaine.fr. 
 


